
Stage et développement professionnel 
 
L’Institut des Sciences, des Technologies et des Études Avancées d’Haïti (ISTEAH), dans sa 
vision et sa mission, œuvre pour la formation d’une nouvelle génération de scientifiques et 
professionnels qualifiés en vue de l’édification de la nouvelle Haïti. Il offre à ses étudiant.e.s 
une formation de qualité leur permettant d’être aptes à intégrer le marché du travail sans 
difficulté, soit comme employé soit comme entrepreneur. Pour assurer le développement 
intégral de ses étudiant.e.s, ISTEAH développe un programme de stage orienté vers le choix 
d’une carrière professionnelle en mettant au service de la communauté le savoir, le savoir-
faire et le savoir-être de nos diplômé.e.s.  
 
Pourquoi un programme de stage et d’orientation professionnelle ?  

Les compétences socioprofessionnelles de toute personne sont le résultat d’une bonne 
combinaison entre les connaissances théoriques et des activités pratiques réalisées en 
contexte de terrain. Ces connaissances théoriques et pratiques permettent à la personne de 
construire son savoir à partir des codes et notions spécifiques comme contenu et bagage 
essentiel. Ainsi, l’ISTEAH, à travers sa politique de valorisation des talents, associe la théorie 
à l’experience de terrain et permet à l’étudiant.e d’acquérir des compétences clés et de 
développer ses habiletés tant socioaffectives que novatrices, son sens critique, son sens de 
l’innovation et son sens de l’organisation. En d’autres termes, l’étudiant.e expérimente, parfait 
son développement et fait choix de sa carrière professionnelle en devenant influent et utile à 
la société.   

Ce programme de stage, applicable en été de chaque année, aide l’étudiant.e, accompagné.e 
de professionnels expérimentés, de s’impliquer dans la prise en charge de sa formation à 
travers une participation active et pratique dans un milieu socioprofessionnel favorable à 
l’acquisition de nouvelles compétences. Il est une activité obligatoire où l’étudiant-e reçoit un 
bagage solide lui permettant de faire la différence sur le marché du travail. 

 

But et objectifs du programme de stage de l’ISTEAH 

Ce programme de stage et d’orientation vise à développer chez l’étudiant.e des habiletés et 

des compétences pertinentes pour exercer des fonctions liées à sa formation Il permet aussi 

d’atteindre l’objectif principal des programmes d’étude de l’ISTEAH qui est de mettre sur le 

marché du travail et au service de la communauté des scientifiques et professionnels qualifiés. 

Principalement, ce programme aide l’étudiant.e à mettre en pratique les connaissances 

acquises et les compétences développées dans son domaine à travers une participation active 

dans un milieu socioprofessionnel et/ou dans des activités de recherche spécialisée. Plus 

spécifiquement, il permettra à l’étudiant.e : 

• d’analyser et de s’adapter au fonctionnement d'un milieu de travail réel; 

• de planifier et d’organiser un environnement de travail favorable au développement; 

• de développer son autonomie, sa capacité d’initiative et sa créativité; 

• de mobiliser les connaissances acquises et les compétences développées dans divers 

milieux et situations socioprofessionnelles. 

Au cours de la session d’été, sur une période de trois mois, entre juin et août, les étudiants 

stagiaires entament sur les différents sites de l’ISTEAH et/ou dans d’autres entreprises privées 

et publiques leur période de stage.  Selon le besoin, cela pourrait aussi se dérouler à d’autres 

moments de la durée. Nous faisons en sorte que l’étudiant-e soit l’acteur principal de son 

apprentissage, tout en étant accompagné par des professionnels compétents. 

 

 


